Утверждаю:

Председатель ЦКЗ ООО «ТМХ-Сервис»

___________ Р.Х-М. Абисалов

«___» _____________ 2015 год

ЗАКУПОЧНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
Открытый запрос предложений на право заключения договора на выполнение работ по специальной оценке условий труда на рабочих местах

ООО «ТМХ-Сервис» в 2015 году.
Раздел I: Общие положения.
Заказчик: ООО «ТМХ-Сервис», почтовый адрес: 105064, г. Москва, Яковоапостольский пер., д.12., стр.1. 

Контактное лицо по процедурным вопросам – Тараканова Марина Викторовна, тел. (495) 989-63-60 (доб.158).

Контактное лицо по техническим вопросам - Петренко Анна Павловна, тел. (495) 989-63-60 (доб.238).
Сроки проведения работ: в течение 2015 года согласно утверждённого графика.

Условия оплаты: в течение 10 дней после подписания Актов выполненных работ обеими сторонами.
Предварительная (начальная) цена: не определена.
Раздел II. Правовой статус процедур и документов.
2.1. Данная процедура запроса предложений не является конкурсом, и ее проведение не регулируется статьями 447-449 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации. Данная процедура запроса предложений также не является публичным конкурсом и не регулируется статьями 1057-1061 части второй Гражданского кодекса Российской Федерации. Таким образом, данная процедура запроса предложений не накладывает на Организатора запроса соответствующего объема гражданско-правовых обязательств.

2.2. Предложение Участника имеет правовой статус оферты и будет рассматриваться Организатором запроса в соответствии с этим.

2.3. Срок действия предложения должен быть не менее 60 (шестидесяти) календарных дней со дня, следующего за днем окончания приема Предложений.

Раздел III. Порядок проведения процедуры.

Порядок подготовки и подачи предложения. Порядок исполнения контрольного задания.
3.1. В рамках проведения закупочной процедуры Участникам, признанным Заказчиком соответствующими обязательным требованиям (п.4.1.1.) необходимо будет подтвердить свою квалификацию путём исполнения контрольного задания (п.3.4.). 
Расходы по предоставлению Предложения и исполнению контрольного задания Участникам не возмещаются.

3.2. Общие требования к Предложению.
3.2.1. Участник должен подготовить Предложение, включающее в себя:

- коммерческое предложение с указанием стоимости работ, сроков проведения работ, условий оплаты;

- техническое предложение, содержащее информацию о готовности Участника выполнить работы в соответствии с требованиями Технического задания (Раздел V, далее ТЗ);

- документы, подтверждающие соответствие Участника требованиям настоящей закупочной документации (Раздел IV);

Заказчик оставляет за собой право при проведении оценки Предложения запросить у Участника дополнительные документы.

3.2.2.  Каждый документ, входящий в Предложение, должен быть подписан лицом, имеющим право в соответствии с законодательством Российской Федерации действовать от лица Участника запроса предложений без доверенности, или надлежащим образом уполномоченным им лицом на основании доверенности (далее — уполномоченного лица). В последнем случае, копия доверенности прикладывается к Предложению Участника.

3.3. Порядок подачи Предложения. 
3.3.1. Участники запроса предложений могут подать своё предложение любым из нижеуказанных способов:

3.3.1.1. Путём направления Предложений Таракановой Марине Викторовне, тел. (495) 989-63-60 (доб.158) на email: m.v.tarakanova@tmh-service.ru до истечения сроков, указанных в Уведомлении о проведении запроса предложений. При этом Участникам запроса предложений рекомендуется позвонить по указанному выше телефону для подтверждения получения Предложения.

Предложение должно состоять из отсканированных документов в формате pdf (требуемое разрешение при сканировании документов составляет 100-200 dpi, допускается сканирование в черно-белом режиме) и представлять собой файл – архив, следующего формата «Предложение на выполнение ОУТ Наименование претендента.rar (или .zip)». Общий размер архива не должен превышать 10 Мегабайт. Допускается предоставление многотомного файла – архива при условии, что размер каждого тома не будет превышать 10 Мегабайт и их общее количество будет не больше 5. 

3.3.1.2. Путём доставки Предложений в бумажном виде по адресу Заказчика: 105064, г. Москва, Яковоапостольский пер., д.12., стр.1.,кабинет №03-18 до истечения сроков, указанных в Уведомлении о проведении запроса предложений.

3.3.2. Предложения должны быть поданы до истечения сроков, указанных в Уведомлении о проведении запроса предложений.

3.4. Порядок исполнения контрольного задания.
3.4.1. В течение одного рабочего дня после принятия Заказчиком решения о соответствии Участника обязательным требованиям (п.4.1.1.), такие Участники получают от Заказчика контрольное задание на проведение замеров и оформления карты по специальной оценке условий труда, на рабочем месте работника рабочей профессии, например: - слесаря по ремонту подвижного состава. 

3.4.2. Географическое расположение рабочего места будет выбрано с учётом географического расположения Участника.
3.4.3. Срок исполнения контрольного задания – 2 рабочих дня. Контрольное задание должно быть выполнено в соответствии с требованиями ТЗ, результат исполнения контрольного задания должен соответствовать ТЗ. 

Раздел IV. Требования к Участнику.

Подтверждение соответствия предъявляемым требованиям.
4.1. Требования к Участникам:

Участвовать в процедуре запроса предложений может любое юридическое лицо или индивидуальный предприниматель. Привлечение третьих лиц (юридических лиц, индивидуальных предпринимателей) не допускается.

  Допускается привлечение в качестве специалистов (экспертов) третьих лиц (физических лиц).
4.1.1. Чтобы претендовать на победу в данной процедуре запроса предложений и получить право заключить с Заказчиком Договор, Участник должен отвечать следующим требованиям:

· Обязательные требования:

· Участник должен обладать гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и исполнения Договора;

· в отношении Участника должно  отсутствовать решение о ликвидации, решение арбитражного суда о признании Участника банкротом и об открытии в отношении Участника конкурсного производства;

· деятельность Участника не должна быть приостановление в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день рассмотрения заявки на участие в открытом запросе предложений;

· Участник должен являться организацией, аккредитованной в установленном порядке в качестве организации, оказывающей услуги по аттестации (приказ Минздравсоцразвития России от 01 апреля 2010 г. № 205н «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и Правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда») и прошедшей проверку в соответствии с пунктом 4 протокола заседания Правительственной комиссии по вопросам охраны здоровья граждан от 09 июня 2014 г. № 3.
-   сведения об Участнике не должны присутствовать в реестре недобросовестных поставщиков (предусмотренном законодательством Российской Федерации о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд);

· Квалификационные требования:

· Участник  должен иметь опыт проведения работ по специальной оценке условий труда (аттестации рабочих мест) не менее 5 лет.  Приветствуется опыт работы с подразделениями ОАО «РЖД», ООО «ТМХ-Сервис», других подразделений железнодорожного транспорта. 
· Участник не должен иметь отрицательных отзывов по работе от предыдущих Заказчиков.
4.2. Подтверждение соответствия Участника требованиям настоящей Закупочной документации.

4.2.1. Для подтверждения соответствия требованиям п.4.1. Участник должен представить следующие документы:

- заверенные Участником копии учредительных документов, всех изменений (в случае их наличия);

- заверенную Участником копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица;
- заверенную Участником копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданную в установленном порядке не ранее чем за 30 календарных дней до размещения уведомления о проведении закупочной процедуры; 

- заверенные Участником копии протокола/решения или другого документа о назначении должностных лиц (генерального директора, директора), имеющих право действовать от имени организации, в том числе совершать в установленном порядке сделки от имени организации без доверенности;
- бухгалтерскую отчетность, а именно: бухгалтерские балансы и отчеты о финансовых результатах за 2012-2013 гг. и на последнюю отчетную дату 2014 г. (с отметкой инспекции Федеральной налоговой службы либо с приложением документа, подтверждающего получение ФНС/отправку в ФНС бухгалтерской отчетности);
- копии аудиторских заключений за 2012, 2013 г.г., если организация подлежит обязательному аудиту;

- уведомление о внесении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области охраны труда;

- аттестат аккредитации испытательной лаборатории организации (с приложением области аккредитации испытательной лаборатории);

- акты (предписания, представления) проверок организации органами государственного контроля (в случае проведения таковых);

- справку (по форме Таблицы 2) о наличии за последние 5 лет опыта выполнения аналогичных по структуре, составу и объемам работ договоров; 
- копии договоров на проведение работ по специальной оценке условий труда (аттестации рабочих мест). Допускается представлять первый и последний листы договоров, с указанием номера, даты, реквизитов и подписи сторон, а также листы и/или приложения, в которых указывается предмет договора, перечень и объем услуг, сроки и стоимость оказания услуг по договору;

-отзывы и рекомендательные письма.
4.2.2. Для подтверждения соответствия квалификации Участника требованиям Заказчика, Участник подтверждает свою квалификацию путем исполнения контрольного задания, предоставляемого заказчиком: проведение замеров и оформления карты по специальной оценке условий труда, на рабочем месте работника рабочей профессии, например: - слесаря по ремонту подвижного состава. Задание будет дано претенденту после подачи Предложения.
Раздел V. Техническое задание.

1. Заказчик:  ООО «ТМХ-Сервис»

2. Содержание работ: 

Проведение измерительных и оценочных работ непосредственно с выездом на рабочие места Заказчика (в соответствии с пунктом 3 данного технического задания), включая инструментальные измерения производственных факторов, определение тяжести и напряженности трудовых процессов, оценку травмобезопасности рабочих мест и обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, оформление материалов по специальной оценке условий труда.

	3. Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда в 2015 году:
	

	№ п.п
	Наименование сервисного                                          локомотивного депо
	Количество рабочих мест
	Ориентировочный график проведения работ

	1
	Исполнительный аппарат Общества 

(г. Москва)
	180
	Май

	Филиал Южный
	

	2
	Аппарат управления филиала (г. Воронеж)
	143
	Август-октябрь

	3
	Сервисное локомотивное депо (далее - СЛД) "Воронеж"  (г. Воронеж)
	10
	Август -октябрь

	4
	СЛД "Елец"  (г. Елец)
	36
	Август-октябрь

	5
	СЛД "Каменоломни" (пгт. Каменоломни, Ростовская обл.)
	198
	Август-октябрь

	6
	СЛД "Морозовская"                                                   (г. Морозовск, Ростовская обл.)
	200
	Август-октябрь

	7
	СЛД "Тихорецкая"  (г. Тихорецк , Краснодарский край)
	346
	Август-октябрь

	8
	СЛД "Тимашевск-Кавказский"  (г. Краснодар)
	500
	Август-октябрь

	9
	СЛД "Астрахань"  (г. Астрахань)
	56
	Август-октябрь

	10
	СЛД "Волгоград"  (г. Волгоград)
	100
	Август-октябрь

	11
	СЛД "Петроввальское"  (г. Петров Вал, Волгоградская обл.)
	209
	Август-октябрь

	12
	СЛД "Ершовское"  (г. Ершов, 

Саратовская обл.)
	84
	Август-октябрь

	13
	СЛД "Саратов"  (г. Саратов)
	130
	Август-октябрь

	14
	СЛД "Краснодар"  (г. Краснодар)
	290
	Август-октябрь

	15
	СЛД "Сарепта"  (г. Волгоград)
	150
	Август-октябрь

	 
	Итого
	2452
	

	Филиал Северо-Западный
	

	16
	Аппарат управления Филиала  (г. Санкт – Петербург)
	70
	Июль- сентябрь

	17
	Управление по Северной ж.д.  (г. Ярославль)
	94
	Июль- сентябрь

	18
	СЛД "Калининград" (г. Калининград)
	150
	Июль- сентябрь

	19
	СЛД "Санкт-Петербург Сортировочный-Витебский"  (г. Санкт – Петербург)
	140
	Июль- сентябрь

	20
	СЛД "Санкт- Петербург Сортировочный Московский"  (г. Санкт – Петербург)
	60
	Июль- сентябрь

	21
	СЛД "Санкт- Петербург Сортировочный-Московский" СО Выборг  (г. Санкт – Петербург)
	60
	Июль- сентябрь

	22
	СЛД "Санкт- Петербург"  (г. Санкт – Петербург)
	151
	Июль- сентябрь

	23
	СЛД "Волхов" (г. Волхов, Ленинградская обл.)
	164
	Июль- сентябрь

	24
	 СЛД "Тверь" (г. Тверь)
	115
	Июль- сентябрь

	25
	 СЛД "Великолукское"  (г. Великие Луки, Псковская обл.)
	47
	Июль- сентябрь

	26
	 СЛД "Великолукское"  СО Новосокольники                  (г. Новосокольники Псковская обл.)
	43
	Июль- сентябрь

	27
	СЛД "Дно-Псковское" (г. Дно,  Псковская обл.)
	140
	Июль- сентябрь

	28
	СЛД "Малая Вишера" (г. Малая Вишера, Новгородская обл.)
	113
	Июль- сентябрь

	29
	СЛД" Кемское"  (г. Кемь, республика Карелия)
	186
	Июль- сентябрь

	30
	СЛД" Кемское" Сервисный участок «Костомукша» 

(г. Костомукша,  республика Карелия) 
	10
	Июль- сентябрь

	31
	СЛД "Хвойная"  (р.п. Хвойная,                   Новгородская обл.)
	28
	Июль- сентябрь

	32
	 СЛД  "Петрозаводск"  (г. Петрозаводск)
	119
	Июль- сентябрь

	33
	СЛД "Петрозаводск" СО "Суоярви" (г. Суоярви, республика Карелия)
	47
	Июль- сентябрь

	34
	СЛД "Петрозаводск" СУ "Сортавала"                             (г. Сортавала, республика Карелия)
	5
	Июль- сентябрь

	35
	СЛД "Кандалакша"  (г. Кандалакша  Мурманская обл.)
	200
	Июль- сентябрь

	36
	СЛД "Няндома" (г. Няндома, Архангельская обл.)
	57
	Июль- сентябрь

	37
	Сервисный участок (далее СУ)  "Малошуйка" (пос. Малошуйка, Онежский р-он,              Архангельская обл.)
	17
	Июль- сентябрь

	38
	СУ "Обозерская" (р.п. Обозерский,  Плесецкий             р-он, Архангельская обл.)
	18
	Июль- сентябрь

	39
	СУ "Исакогорка" (г. Архангельск)
	38
	Июль- сентябрь

	40
	СЛД "Вологда"  (г. Вологда)
	268
	Июль- сентябрь

	41
	СЛД "Шарья" (г. Шарья, Костромская обл.)
	70
	Июль- сентябрь

	42
	СЛД "Буй" (г. Буй,  Костромская обл.)
	80
	Июль- сентябрь

	43
	СЛД "Иваново"  (г. Иваново)
	5
	Июль- сентябрь

	44
	СЛД "Печора" (г. Печора, республика Коми)
	5
	Июль- сентябрь

	45
	СЛД Сольвычегодск"  (пос. Вычегодский, Котлаский  р-он, Архангельская обл.) 
	50
	Июль- сентябрь

	 
	Итого
	2550
	

	Филиал Нижнеудинский
	

	46
	 Аппарат управления филиала                                   (г. Нижнеудинск, Иркутская обл.)
	40
	Октябрь- ноябрь

	47
	СЛД "Чита"  (г. Чита)
	45
	Октябрь- ноябрь

	48
	СЛД "Раздольное" (г. Могоча, Забайкальский край)
	24
	Ноябрь- декабрь

	49
	СЛД "Зиминское" (г. Зима, Иркутская обл.)
	252
	Октябрь- ноябрь

	50
	СЛД "Улан-Удэнское"  (г. Улан –Удэ,  республика Бурятия)
	140
	Октябрь- ноябрь

	51
	СЛД "Нижнеудинское" (г. Нижнеудинск, Иркутская обл.) 
	243
	Октябрь- ноябрь

	52
	СЛД "Иркутское"  (г. Иркутск)
	27
	

	53
	СЛД "Чернышевск" (пос. Чернышевск, Читинская обл.)
	25
	Октябрь- ноябрь

	54
	СЛД "Даурия"  ( г. Борзя, Забайкальский край)
	20
	Октябрь- ноябрь

	55
	СЛД "Белогорск" (г. Белогорск,  Амурская обл.)
	50
	Ноябрь декабрь

	56
	СЛД "Магдагачи"  (пос. Магдагачи, Амурская обл.)
	20
	Ноябрь- декабрь

	 
	Итого
	886
	

	Филиал Московский
	

	57
	СЛД-21 "Москва-Сортировочная" (г. Москва)
	210
	Апрель-май

	58
	СЛД-22 "Ожерелье" (г. Ожерелье, Московская обл.)
	71
	Апрель-май

	59
	СЛД-23 "Курск" (г. Курск)
	160
	Апрель-май

	60
	СЛД-24 "Вязьма" (г. Вязьма)
	260
	Апрель-май

	61
	СЛД-25 "Брянск-Льговский" (г. Брянск)
	0
	Апрель-май

	62
	СЛД-26 "Лихоборы" (г. Москва)
	125
	Апрель-май

	63
	СЛД-27 "Орёл" (г. Орёл)
	25
	Апрель-май

	64
	СЛД-29 "Смоленск" (г. Смоленск)
	110
	Апрель-май

	65
	СЛД-30 "Узловая"  (г. Тула)
	200
	Апрель-май

	66
	Аппарат управления Филиала  (г. Москва)
	88
	Апрель-май

	 
	Итого
	1249
	

	Филиал Западный
	

	67
	Аппарат управления филиала                                       (г. Нижний Новгород)
	79
	Май-июль

	68
	СЛД "Горький - Центральный" (г. Нижний Новгород)
	163
	Май-июль

	69
	СЛД "Лянгасово - Западный" (г. Киров)
	113
	Май-июль

	70
	СЛД "Юдино - Казанский" (г. Казань)
	33
	Сентябрь- октябрь

	71
	СЛД "Агрыз - Южный" (г. Агрыз, республика Татарстан)
	139
	Сентябрь- октябрь

	72
	СЛД "Киров - Вятка" (г. Киров)
	36
	Май-июль

	73
	СЛД "Красноуфимск - Уральский"                             (г. Красноуфимск, Свердловская обл.)
	33
	Август - сентябрь

	 
	Итого
	596
	

	Западно-Сибирский
	

	74
	СЛД "Инская" (г. Новосибирск)
	110
	Июль- август

	75
	СЛД "Карасук" (г. Карасук,                  Новосибирская обл.)
	270
	Июль- август

	76
	СЛД "Барнаул"  (Алтайский край, г. Барнаул)
	118
	Июль- август

	77
	СЛД "Барабинск" (г. Барабинск, Новосибирская обл.)
	290
	Июль- август

	78
	СЛД "Серов"  (Свердловская область, г. Серов)
	80
	Июль- август

	 
	Итого
	868
	

	филиал Дальневосточный
	

	79
	Аппарат управления Филиала (г. Хабаровск)
	63
	Июнь- июль

	80
	СЛД "Приморское" (Приморский край, Шкотовский р-н, пгт. Смоляниново)
	160
	Июнь- июль

	81
	СЛД "Дальневосточное" (г. Хабаровск)
	330
	Июнь- июль

	 
	Итого
	553
	

	Филиал Амурский
	

	82
	Аппарат управления Филиала                                    (г. Комсомольск –на – Амуре)
	59
	Май-июнь

	83
	СЛД "Амурское" (г. Комсомольск –на – Амуре)
	190
	Май-июнь

	84
	СЛД "Тында Северная" (г. Тында)
	177
	Май-июнь

	 
	Итого
	426
	

	Филиал Братский
	

	85
	СЛД "Канск-Иланский (г. Иланский, Красноярский край)
	170
	Июнь-август



	86
	СЛД "Абакан" (г. Абакан, республика Хакасия)
	100
	Июнь-август



	87
	СЛД "Боготол-Сибирский"  (г. Боготол, Красноярский край)
	92
	Июнь-август



	88
	СЛД "Красноярск" (г. Красноярск)
	60
	Июнь-август



	89
	СЛД "Ачинск" (г. Ачинск, Красноярский край)
	90
	Июнь-август



	90
	СЛД "Братское" (г. Вихоревка, Иркутская обл.)
	60
	Июнь-август



	91
	СЛД "Тайшет" (г. Тайшет, Иркутская обл.)
	11
	Июнь-август



	92
	СЛД "Северобайкальск" (г. Северобайкальск, республика Бурятия)
	14
	Июнь-август



	93
	Сервисное отделение  "Лена" (г. Усть-Кут, Иркутская обл.)
	2
	Июнь-август



	94
	Управление по Красноярской ж. д.                            (г. Красноярск)
	34
	Июнь-август



	95
	Аппарат управления Филиала (г. Вихоревка, Иркутская обл.)
	57
	Июнь-август



	 
	Итого
	690
	

	 
	Всего по Обществу на 2015 год
	10450
	


       4. Перечень документации, подлежащей  сдаче Заказчику  по окончании работ:  

· Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

· Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

· Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

· Протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

· Сводная ведомость специальной оценки условий  труда; 

· Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

· Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

5. Форма представления материала Заказчику:

Комплектация карт вместе с протоколами.

6. Этапы специальной оценки условий труда: 
6.1. Сбор исходных данных.

Проведение:

- идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов (производственной среды и трудового процесса);

- исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов.

6.2. Оформление результатов проведения специальной оценки условий труда  (карт специальной оценки условий труда), протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов и других документов в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2014 № 426-ФЗ.

6.3. Разработка перечня мероприятий по улучшению условий и охране труда работников, на рабочих местах, на которых проводилась специальная оценка условий труда.

6.4. Оформление и подача в Государственную инспекцию труда сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда.
6.5.График выполнения работ согласовывается со структурными подразделениями Заказчика.

7. Описание услуг

7.1. Проверка и корректировка локальных нормативных актов в области охраны труда, в соответствии с требованиями действующих нормативных актов.

7.2. Согласование перечня рабочих мест (с определением аналогичных рабочих мест) подлежащих специальной оценке условий труда. Идентификация и оценка уровня воздействия вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.

7.3. Проведение измерений уровней факторов производственной среды и оценки условий труда установленным нормативам.

7.4. Оценка эффективности применяемых защитных средств: специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты.

7.5. Разработка проекта перечня мероприятий по улучшению условий и охране труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда.

7.6. Разработка пакета отчетной документации по результатам специальной оценки условий труда на бумажном и электронных носителях, в соответствии с требованиями Федерального закона от 28 декабря 2014 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

7.7. Оформление и подача сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда.

7.8. Консультирование представителей Заказчика по вопросам, возникающим в процессе оказания услуг при проведении специальной оценки условий труда.

8. Нормативные требования к оказанию услуг

8.1. Трудовой кодекс Российской Федерации, ст. ст. 209, 212, 213, 225 и др.

8.2. Федеральный закон от 28 декабря 2014 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

8.3.  Приказа Минтруда России от 24 января 2014 г. № 33н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчёта о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению».

8.4. Федеральный закон от 10 января 2003 г. № 17-ФЗ «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации».

8.5. Правила технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации, утвержденные приказом Минтранса России от 21 декабря 2010 г. № 286.

8.6. Приказ МЧС России от 12 декабря 2007 г. № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций».

8.7. Федеральный закон от 21 декабря 2012 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности».

8.8. Постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О противопожарном режиме».

8.9. «Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей» (ПТЭЭП) Утверждены Приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 13.01.2003N 6

8.10. Другие нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования в сфере деятельности подразделений оказывающих услуги в области пожарной безопасности, охраны грузов и объектов железнодорожного транспорта и определяющие вопросы безопасности по профессиям и видам выполняемой работы по указанным направлениям деятельности, а также устанавливающих нормативные требования в вопросах специальной оценки условий труда.

9. Подтверждение квалификации участника размещения заказа на выполнение оказание услуг.

Претендент подтверждает свою квалификацию путем исполнения контрольного задания, предоставляемого заказчиком: проведение замеров и оформления карты по специальной оценке условий труда, на рабочем месте работника рабочей профессии, например: - слесаря по ремонту подвижного состава. Задание будет дано претенденту после подачи заявки на конкурс.

10. Требования к качественным характеристикам услуг

10.1. Оказание услуг проводится в соответствии с требованиями Федерального закона от 28 декабря 2014 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

При оценке качества результата услуг оценивается их соответствие нормативным  требованиям.

10.2. Идентификация  и оценка опасных и вредных факторов производственной среды должна производиться квалифицированным специалистом, аккредитованной в установленном порядке, и укомплектованная поверенным и сертифицированным измерительным оборудованием и приборами, технические характеристики которых соответствуют требованиям действующего законодательства.

10.3. По результатам специальной оценки условий труда Исполнитель предоставляет Заказчику полный пакет документов в бумажном и электронном вариантах согласно Федеральному закону от 28 декабря 2014 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

По решению Заказчика результаты оказанных организацией услуг (по специальной оценке рабочих мест) могут направляться для проведения государственной экспертизы качества проведения специальной оценки условий труда в объеме, установленном Заказчиком. 

При этом услуги по специальной оценке условий труда будут считаться оказанными с надлежащим качеством, если не менее, чем 80 % заключений государственной экспертизы по условиям труда от указанных в соответствующем пункте технического задания рабочих мест получат положительную оценку.

10.4. Исполнитель осуществляет беспрепятственный доступ Заказчика (представителей Заказчика и представителей компетентных организаций) в целях контроля за соблюдением:

10.4.1. сроков проведения специальной оценки условий труда;

10.4.2. порядка передачи сведений о результатах специальной оценки условий труда;

10.4.3. содержания и формы отчетных материалов, полученных в ходе специальной оценки условий труда.

11. Содержание услуг

11.1. Сбор информации на рабочих местах с целью проведения специальной оценки условий труда;

11.2. Составление перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, с выделением аналогичных рабочих мест, указанием факторов производственной среды и трудового процесса;

11.3. Проведение идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса; 

11.4. Проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов в целях оценки соответствия условий труда установленным нормативам;

11.5. Определение эффективности применения (средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ); 

11.6. Разработка перечня мероприятий по улучшению условий и охране труда работников, на рабочих местах, на которых проводилась специальная оценка условий труда, имеющих отклонения от нормативных значений, а также не соответствующих действующим нормативным требованиям охраны труда;

11.7. Определение итоговой оценки условий труда на рабочем месте по степени вредности и опасности.

11.8. Оформление результатов проведения специальной оценки условий труда:

а) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным  требованиям;

в) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

г) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

д) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

е) протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

ж) сводная ведомость специальной оценки условий труда;

з) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

и) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда и другие установленные соответствующими нормативными правовыми актами.

Формы указанных документов должны соответствовать формам, утверждённым приказом Минтруда России от 24 января 2014 г. № 33н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчёта о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (зарегистрирован Минюстом России 21 марта 2014 г. № 31689).

11.9. Передача организацией проводящей специальную оценку условий труда установленных материалов. 

12. Требования к гарантии качества услуг

Исполнитель должен обеспечить выполнение мероприятий в объеме предоставляемых гарантий эксплуатации продукта оказанных услуг не менее 1 года.

13. Обоснование минимальной цены.

При установлении минимальной цены на оказание услуг по специальной оценке  условий труда руководствоваться пунктом 6 Приложения к письму Первого заместителя министра труда и социальной защиты С.Ф. Вельмяйкина № 15-4/10/П-3758 от 08.07.2014г. (Приложение на 12 листах).

14. Порядок расчетов

Расчеты за выполняемую  работу производятся между Заказчиком и Исполнителем на основании  актов  выполненных работ, выставляемых Исполнителем Заказчику. 

	Таблица 1

Форма коммерческого предложения (заполняется на бланке Участника) 

Наименование Участника___________________________________________


	№ п./п
	Наименование сервисного                                          локомотивного депо
	Кол-во рабочих мест
	Цена, руб. без НДС
	Стоимость, руб. без НДС
	Дата проведения работ

	1
	Исполнительный аппарат Общества 

(г. Москва)
	180
	
	
	

	Филиал Южный
	
	
	

	2
	Аппарат управления филиала (г. Воронеж)
	143
	
	
	

	3
	Сервисное локомотивное депо (далее - СЛД) "Воронеж"  (г. Воронеж)
	10
	
	
	

	4
	СЛД "Елец"  (г. Елец)
	36
	
	
	

	5
	СЛД "Каменоломни" (пгт. Каменоломни, Ростовская обл.)
	198
	
	
	

	6
	СЛД "Морозовская"                                                   (г. Морозовск, Ростовская обл.)
	200
	
	
	

	7
	СЛД "Тихорецкая"  (г. Тихорецк , Краснодарский край)
	346
	
	
	

	8
	СЛД "Тимашевск-Кавказский"  (г. Краснодар)
	500
	
	
	

	9
	СЛД "Астрахань"  (г. Астрахань)
	56
	
	
	

	10
	СЛД "Волгоград"  (г. Волгоград)
	100
	
	
	

	11
	СЛД "Петроввальское"  (г. Петров Вал, Волгоградская обл.)
	209
	
	
	

	12
	СЛД "Ершовское"  (г. Ершов, 

Саратовская обл.)
	84
	
	
	

	13
	СЛД "Саратов"  (г. Саратов)
	130
	
	
	

	14
	СЛД "Краснодар"  (г. Краснодар)
	290
	
	
	

	15
	СЛД "Сарепта"  (г. Волгоград)
	150
	
	
	

	 
	Итого
	2452
	
	
	

	Филиал Северо-Западный
	
	
	

	16
	Аппарат управления Филиала  (г. Санкт – Петербург)
	70
	
	
	

	17
	Управление по Северной ж.д.  (г. Ярославль)
	94
	
	
	

	18
	СЛД "Калининград" (г. Калининград)
	150
	
	
	

	19
	СЛД "Санкт-Петербург Сортировочный-Витебский"  (г. Санкт – Петербург)
	140
	
	
	

	20
	СЛД "Санкт- Петербург Сортировочный Московский"  (г. Санкт – Петербург)
	60
	
	
	

	21
	СЛД "Санкт- Петербург Сортировочный-Московский" СО Выборг  (г. Санкт – Петербург)
	60
	
	
	

	22
	СЛД "Санкт- Петербург"  (г. Санкт – Петербург)
	151
	
	
	

	23
	СЛД "Волхов" (г. Волхов, Ленинградская обл.)
	164
	
	
	

	24
	 СЛД "Тверь" (г. Тверь)
	115
	
	
	

	25
	 СЛД "Великолукское"  (г. Великие Луки, Псковская обл.)
	47
	
	
	

	26
	 СЛД "Великолукское"  СО Новосокольники                  (г. Новосокольники Псковская обл.)
	43
	
	
	

	27
	СЛД "Дно-Псковское" (г. Дно,  Псковская обл.)
	140
	
	
	

	28
	СЛД "Малая Вишера" (г. Малая Вишера, Новгородская обл.)
	113
	
	
	

	29
	СЛД" Кемское"  (г. Кемь, республика Карелия)
	186
	
	
	

	30
	СЛД" Кемское" Сервисный участок «Костомукша» 

(г. Костомукша,  республика Карелия) 
	10
	
	
	

	31
	СЛД "Хвойная"  (р.п. Хвойная,                   Новгородская обл.)
	28
	
	
	

	32
	 СЛД  "Петрозаводск"  (г. Петрозаводск)
	119
	
	
	

	33
	СЛД "Петрозаводск" СО "Суоярви" (г. Суоярви, республика Карелия)
	47
	
	
	

	34
	СЛД "Петрозаводск" СУ "Сортавала"                             (г. Сортавала, республика Карелия)
	5
	
	
	

	35
	СЛД "Кандалакша"  (г. Кандалакша  Мурманская обл.)
	200
	
	
	

	36
	СЛД "Няндома" (г. Няндома, Архангельская обл.)
	57
	
	
	

	37
	Сервисный участок (далее СУ)  "Малошуйка" (пос. Малошуйка, Онежский р-он,              Архангельская обл.)
	17
	
	
	

	38
	СУ "Обозерская" (р.п. Обозерский,  Плесецкий             р-он, Архангельская обл.)
	18
	
	
	

	39
	СУ "Исакогорка" (г. Архангельск)
	38
	
	
	

	40
	СЛД "Вологда"  (г. Вологда)
	268
	
	
	

	41
	СЛД "Шарья" (г. Шарья, Костромская обл.)
	70
	
	
	

	42
	СЛД "Буй" (г. Буй,  Костромская обл.)
	80
	
	
	

	43
	СЛД "Иваново"  (г. Иваново)
	5
	
	
	

	44
	СЛД "Печора" (г. Печора, республика Коми)
	5
	
	
	

	45
	СЛД Сольвычегодск"  (пос. Вычегодский, Котлаский  р-он, Архангельская обл.) 
	50
	
	
	

	 
	Итого
	2550
	
	
	

	Филиал Нижнеудинский
	
	
	

	46
	 Аппарат управления филиала                                   (г. Нижнеудинск, Иркутская обл.)
	40
	
	
	

	47
	СЛД "Чита"  (г. Чита)
	45
	
	
	

	48
	СЛД "Раздольное" (г. Могоча, Забайкальский край)
	24
	
	
	

	49
	СЛД "Зиминское" (г. Зима, Иркутская обл.)
	252
	
	
	

	50
	СЛД "Улан-Удэнское"  (г. Улан –Удэ,  республика Бурятия)
	140
	
	
	

	51
	СЛД "Нижнеудинское" (г. Нижнеудинск, Иркутская обл.) 
	243
	
	
	

	52
	СЛД "Иркутское"  (г. Иркутск)
	27
	
	
	

	53
	СЛД "Чернышевск" (пос. Чернышевск, Читинская обл.)
	25
	
	
	

	54
	СЛД "Даурия"  ( г. Борзя, Забайкальский край)
	20
	
	
	

	55
	СЛД "Белогорск" (г. Белогорск,  Амурская обл.)
	50
	
	
	

	56
	СЛД "Магдагачи"  (пос. Магдагачи, Амурская обл.)
	20
	
	
	

	 
	Итого
	886
	
	
	

	Филиал Московский
	
	
	

	57
	СЛД-21 "Москва-Сортировочная" (г. Москва)
	210
	
	
	

	58
	СЛД-22 "Ожерелье" (г. Ожерелье, Московская обл.)
	71
	
	
	

	59
	СЛД-23 "Курск" (г. Курск)
	160
	
	
	

	60
	СЛД-24 "Вязьма" (г. Вязьма)
	260
	
	
	

	61
	СЛД-25 "Брянск-Льговский" (г. Брянск)
	0
	
	
	

	62
	СЛД-26 "Лихоборы" (г. Москва)
	125
	
	
	

	63
	СЛД-27 "Орёл" (г. Орёл)
	25
	
	
	

	64
	СЛД-29 "Смоленск" (г. Смоленск)
	110
	
	
	

	65
	СЛД-30 "Узловая"  (г. Тула)
	200
	
	
	

	66
	Аппарат управления Филиала  (г. Москва)
	88
	
	
	

	 
	Итого
	1249
	
	
	

	Филиал Западный
	
	
	

	67
	Аппарат управления филиала                                       (г. Нижний Новгород)
	79
	
	
	

	68
	СЛД "Горький - Центральный" (г. Нижний Новгород)
	163
	
	
	

	69
	СЛД "Лянгасово - Западный" (г. Киров)
	113
	
	
	

	70
	СЛД "Юдино - Казанский" (г. Казань)
	33
	
	
	

	71
	СЛД "Агрыз - Южный" (г. Агрыз, республика Татарстан)
	139
	
	
	

	72
	СЛД "Киров - Вятка" (г. Киров)
	36
	
	
	

	73
	СЛД "Красноуфимск - Уральский"                             (г. Красноуфимск, Свердловская обл.)
	33
	
	
	

	 
	Итого
	596
	
	
	

	Западно-Сибирский
	
	
	

	74
	СЛД "Инская" (г. Новосибирск)
	110
	
	
	

	75
	СЛД "Карасук" (г. Карасук,                  Новосибирская обл.)
	270
	
	
	

	76
	СЛД "Барнаул"  (Алтайский край, г. Барнаул)
	118
	
	
	

	77
	СЛД "Барабинск" (г. Барабинск, Новосибирская обл.)
	290
	
	
	

	78
	СЛД "Серов"  (Свердловская область, г. Серов)
	80
	
	
	

	 
	Итого
	868
	
	
	

	филиал Дальневосточный
	
	
	

	79
	Аппарат управления Филиала (г. Хабаровск)
	63
	
	
	

	80
	СЛД "Приморское" (Приморский край, Шкотовский р-н, пгт. Смоляниново)
	160
	
	
	

	81
	СЛД "Дальневосточное" (г. Хабаровск)
	330
	
	
	

	 
	Итого
	553
	
	
	

	Филиал Амурский
	
	
	

	82
	Аппарат управления Филиала                                    (г. Комсомольск –на – Амуре)
	59
	
	
	

	83
	СЛД "Амурское" (г. Комсомольск –на – Амуре)
	190
	
	
	

	84
	СЛД "Тында Северная" (г. Тында)
	177
	
	
	

	 
	Итого
	426
	
	
	

	Филиал Братский
	
	
	

	85
	СЛД "Канск-Иланский (г. Иланский, Красноярский край)
	170
	
	
	

	86
	СЛД "Абакан" (г. Абакан, республика Хакасия)
	100
	
	
	

	87
	СЛД "Боготол-Сибирский"  (г. Боготол, Красноярский край)
	92
	
	
	

	88
	СЛД "Красноярск" (г. Красноярск)
	60
	
	
	

	89
	СЛД "Ачинск" (г. Ачинск, Красноярский край)
	90
	
	
	

	90
	СЛД "Братское" (г. Вихоревка, Иркутская обл.)
	60
	
	
	

	91
	СЛД "Тайшет" (г. Тайшет, Иркутская обл.)
	11
	
	
	

	92
	СЛД "Северобайкальск" (г. Северобайкальск, республика Бурятия)
	14
	
	
	

	93
	Сервисное отделение  "Лена" (г. Усть-Кут, Иркутская обл.)
	2
	
	
	

	94
	Управление по Красноярской ж. д.                            (г. Красноярск)
	34
	
	
	

	95
	Аппарат управления Филиала (г. Вихоревка, Иркутская обл.)
	57
	
	
	

	 
	Итого
	690
	
	
	

	 
	Всего по Обществу на 2015 год
	10450
	
	
	


_______________________________________________________________________

 (Ф.И.О., должность ответственного лица)                                          (подпись, печать)

Таблица 2
Сведения об опыте выполнения работ  по специальной оценке условий труда (аттестации рабочих мест). (заполняется на бланке Участника)
Наименование Участника__________________________________________________
	№
	Реквизиты договора
	Контрагент (с указанием филиала, представительств, подразделения, которое выступает от имени юридического лица)
	Срок действия договора (момент вступления в силу, срок действия, дата окончательного исполнения)
	Сумма договора (в тыс.руб., без НДС)
	Предмет договора (указываются только договоры по предмету открытого запроса предложений)
	Работы выполненные по договору (в тыс.руб., без НДС
	Наличие жалоб, претензий, исковых заявлений со стороны контрагента в связи с ненадлежащим исполнением обязательств по договору
	Сведения об обоснованности и удовлетворенности требований контрагента по итогам рассмотрения жалоб претензий, исковых заявлений

	2010г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	…..
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО в 2010г. 
	
	
	

	2011г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	….
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО в 2011г.
	
	
	

	2012 г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	…..
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО в 2012 г.
	
	
	

	Всего за период 2010 – 2015 гг.
	


        ____________________________________________________________________________________________________

       (Ф.И.О., должность ответственного лица)                                                                                                   (подпись, печать)
